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AGEVOLAZIONI FISCALI PER I DATORI DI LAVORO E PER LE FAMIGLIE utenti del Servizio si MICROSTRUTTURA AZIENDALE
Si riporta di seguito la normativa statale vigente in materia, che prevede svariate misure agevolative:
Per spese d’investimento effettuate dal datore di lavoro/impresa:
- art. 4 Legge 18 ottobre 2001 n. 383 (c.d. Tremonti bis);
- art.70 Legge 28 dicembre 2001 n. 448 (Finanziaria 2002);
- art.91 Legge 27 dicembre 2002 n. 289 (Finanziaria 2003);
Trattamento fiscale delle somme e dei servizi erogati dal datore di lavoro: v. Testo unico delle imposte sui redditi D.P.R. 22 dicembre 1986 n. 917 nel testo vigente
art.100: oneri di utilità sociale e deduzioni dal reddito di impresa
art.48 e -art.51 comma 2, lettere f-bis e f-ter: le somme, i servizi e le prestazioni erogate dal dat. di lavoro non concorrono alla formazione del reddito di lavoro dipendente.
Per avere aggiornamenti costanti e spiegazioni approfondite a riguardo è opportuno consultare il sito dell’agenzia delle Entrate: http://www.agenziaentrate.it/ilwwcm/connect/Nsi/

Funzionamento: Per il datore di lavoro è possibile acquistare posti bambino per i propri dipendenti, tramite convenzione con l’ente offerente il servizio.
Il datore di lavoro sosterrà i 2/3 del costo complessivo, per il tramite dell’Agenzia per la Famiglia, saldando direttamente all’ente che eroga il servizio quanto fatturato a determinate scadenze nel corso dell’anno finanziario, mentre il restante 1/3 verrà pagato mensilmente a tale ente da parte del/della dipendente.
Indicativamente il calcolo è il seguente: 10,20€ l’ora ca. ÷ 3 
Il 3 rappresenta i 2/3 del costo a carico del datore di lavoro e l’1/3 a carico della famiglia. Ricordando che il datore di lavoro potrà richiedere all’Agenzia per la famiglia il rimborso di 1/3 della spesa sostenuta (2/3), che riceverà in una sola 
tranche di pagamento annua.

Per Ulteriori informazioni 
http://www.provincia.bz.it/famiglia-sociale-comunita/famiglia/contributi-formulari.asp   
Maria Cristina Ghedina. Agenzia per la Famiglia → palazzo provinciale 12
In via Canonico Michael Gamper 1, 39100 Bolzano
e-mail: cristina.ghedina@provincia.bz.it	
PEC: familienagentur.agenziafamiglia@pec.prov.bz.it
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